Calisma hayatinda giriltiye maruziyet
sonucunda kulakta travmalar olusmakta ve
bunun sonucu olarak kiside isitme kaybi ve
¢inlamalar gérulmektedir. Kulakta yUksek
diUzeyde gurUltiye (80 dB(A)' dan fazla olan)
uzun stre maruz kalma sonucu, geriye dénis
olmayan isitme kayiplari olusabilir. Bu kayip;
gecici veya sirekli olabilir. isitsel yorgunluk adi da
verilen gegici isitme kaybi, kisa bir sire etkisinde
kalinan giriltilo ortamdan uzaklastiktan sonra
(genellikle bir, iki saat) ortadan kalkar.

GURULTUNUN ZARARLI ETKILERDEN
KORUNMAK iCiN ASAGIDAKiI TEDBIRLER
ALINMALIDIR

® [syerlerinde gurilty ¢ikaran makinalarin monte
edilmeleri sirasinda, isyeri tabani, titresimi ve
sesi azaltacak malzeme ve sistemle yapilmalidir.

® GUrd0lItulU isyerlerinin duvarlari, sesin
yansimasini dnleyecek malzeme ile kaplanmali ve
bu binalar, sesi sonimleyecek malzemlerle insa
edilmelidir.

® s yerlerinde gurilty derecesi yUksek olan
yerlerde gUrUltU 6l¢UmU yaptirilarak ¢alisanlara
gUrulty seviyesine uygun kisisel koruyucu
donanim olarak kulaklik, kulak tikaclari vb.
verilerek kullanimi saglanmalidir.

GURULTU NEDENIYLE ORTAYA CIKAN
RAHATSIZLIKLARIN BELIRTILERI

* Sessiz ortamlarda kulak ¢cinlamasi.

* isyeri disinda duyma zorlugu.

* Konsantrasyon ve koordinasyon bozuklugu.
¢ Uyku dizensizligi ve surekli yorgunluk.

® SUrekli sinir ve gerginlik.

® GUr0ltUlU islerde calisacak kisilerin ise alinirken,
genel sadlik muayeneleri yapilarak uygun olanlar
ise alinmalidir.

MARUZIYETIN ONLENMESI VE AZALTILMASI ?

@ isveren, giriltiye maruziyetten kaynaklanan
risklerin kaynaginda yok edilmesini veya en aza
indirilmesini saglamahdir.

@ isveren, maruziyetin énlenmesi veya
azaltiimasinda, risklerden korunma ilkelerine
uymali ve 6zellikle;

e GUriUltUye maruziyetin daha az oldugu baska
¢alisma yéntemlerini se¢gmeli,

® Yapilan ise gére mUmkdn olan en disUk
diUzeyde girUltU yayan uygun is ekipmanlarini
tercih etmeli,

® Calisma ortami, uygun sekilde tasarlanmali
ve dUzenlemeli,

o is ekipmanini dogru ve givenli bir sekilde
kullanmalari icin ¢alisanlara gerekli bilgi ve

egitim verilmelidir,

“ GUrultd zararlarinin meslek hastaligi

sayilabilmesi i¢in gUriltulu iste en az iki yil,
gUrulty siddeti surekli olarak 85 dB'nin UstUnde
olan islerde en az 30 gun (1 ay) ¢alisiimis olmasi
gereklidir. Ayrica girultUye bagl isitme
kayiplarina iliskin yUkUmlUlUk stresi 6 oydlr.,,

® GUriltinin teknik yollarla azaltilmasi igin;

*Hava yoluyla yayilan giriltU; perdeleme,
kapatma, girUltU emici 6rtiler ve benzeri
yontemlerle azaltiimal,

*Yapi elemanlari yoluyla iletilen gUrults ise
yalitim, sénUmleme ve benzeri yontemlerle asagdi
degerlere cekilmelidir. Is ekipmanlari icin uygun
bakim programlari uygulanmalidir.

® GUriltinUn, is organizasyonu ile azaltilmasi
amaciyla; Maruziyet sUresi ve dizeyinin
sinirlandirilmasi, yeterli dinlenme aralariyla
¢alisma surelerinin dUzenlenmesi, hususlari géz
onUnde bulundurulmaldir.

®isyerinde en yUksek maruziyet eylem
degerlerinin asildiginin tespiti halinde, isveren;

°*GUriltUye maruziyeti azaltmak igin teknik
veya is organizasyonuna yonelik dnlemleri iceren
bir eylem plani olusturur ve uygulamaya koyar.

*GUriltiye maruz kalinan ¢alisma yerlerini

uygun sekilde isaretlemelidir. isaretlenen alanlarin
sinirlarini belirleyerek teknik olarak mUmksn ise
bu alanlara girislerin kontrollU yapilmasini
saglamalidir.




¢¢ GURULTUYE BAGLI
ISITME KAYBI
KALICIDIR,
TEDAVIiSi YOKTUR. ¢

GUr0ltolU islerde calisacak olanlarin ise
girislerinde, odyometrik incelemeyi de igeren
isitme muayeneleri yapilmali ve bu muayeneler
periyodik araliklarla tekrarlanmalidir.

isitme kaybinin oldugu dustnilen ¢alisanlarin
hastaneye sevki saglanmali, ayrica ¢alisma
ortami yeniden degerlendirilmeli, KKD kullanimi
ile ilgili sorunlarin varligi arastiriimali, kullanim ya
da KKD'nin niteligi ile ilgili sorunlar varsa
¢6zUlmeli, KKD kullanimi ile ilgili egitimler
yenilenmelidir

“isiTME DUYUSUNA DEGER
BiCILEMEZ ONU KORU ! 9
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